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I"JG){FELTAJEKOZTAT(’) o
CITIBANK SZEMELYI KOLCSONHOZ KAPCSOLODO
AHICO CSOPORTOS HITELFEDEZETI BIZTOSITASROL

A Citibank Zrt. (a tovabbiakban: Szerz6dd) arra torekszik, hogy
tigyfeleit biztositasi védelemben részesitse a Citibank és az AHICO
Els6 Amerikai-Magyar Biztositd Zrt. kozott létrejott csoportos
hitelfedezeti biztositasi szerz6dés alapjan, ezért a Citibank Személyi
Kolcsonszerzodést megkotd személy biztositasi védelemben részesiil
az AHICO Els6é Amerikai-Magyar Biztositd Zrt.-nél (a tovabbiakban:
Biztosito).

Kérjiik, hogy figyelmesen tanulmanyozza at tigyféltajékoztatonkat és
a ,,Citibank személyi kolcsonhoz kapcsolodd AHICO csoportos
hitelfedezeti  biztositas feltételei”-t (tovabbiakban  biztositasi
feltételek), hogy On elétt is egyértelmiien vilagos legyen, milyen
biztositasi eseményekre nyujt a biztositasi szerz6dés védelmet.

Kiulon felhivjuk a figyelmét, hogy a feltételben foglaltak szerint,
bizonyos esetekben a Biztositd nem visel kockazatot! A biztositas
nem mindsiil befektetési szolgaltatasnak, vele Osszefliggésben
adokedvezmény nem igényelhetd. A szolgaltatas igénylése szabadon
valaszthatd és semmilyen moédon nem  befolyasolja a
kolcsonszerzédést illetve annak elbiralasat.

Tajékoztatjuk, hogy a személyes adatok kezelése a biztositotti
nyilatkozatban foglaltak alapjan torténik. A Dbiztositasi titok
megtartasanak kotelezettsége nem all fenn a Bit. 153-161. §-aiban és
165. §-aban rogzitett esetekben és ott megjelolt szervezetekkel
szemben.

Ki a Biztositott?

Biztositott az a 21-65 év kozotti életkort ados és addstars, akinek az
¢életével (egészségével) kapcsolatos biztositasi eseményre, halalesetre,
maradandoé rokkantsag esetére, balesetb6l vagy betegségb6l szarmazo
idészakos (mulékony) teljes munkaképtelenségre, és/vagy Onhiban
kiviil bekdvetkezé munkanélkiiliségre a biztositasi védelem létrejon,
és aki a biztositasi feltételekben foglaltak szerint és az altala a
kolcsonszerzodésben tett csatlakozasi nyilatkozat alapjan részt vesz a
biztositasban.

Az Onhibin Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliségre szélo
biztositasi fedezet azokra terjed ki, akik az ezt tartalmazo6 Teljes
csomagot igénylik. A Részleges csomag nem tartalmaz
munkanélkiiliségi fedezetet.

Figyelem! Ki a Kedvezményezett?
o A biztositas Kedvezményezettje a Szerz6do.

e Amennyiben a kolcson az eredeti futamidé lejarta el6tt teljes
egészében visszafizetésre keriill (ideértve  kolcsonmegiijitd
szerz6dés miatt megsziint régi kolesont is), az egyéni biztositasi
fedezet érvényben marad, a Kedvezményezett(ek) azonban a
Biztositott altal megjelolt személyek, ennek hianyaban a
Biztositott, vagy 6rokos(ei) lesz(nek).

e Amennyiben a kdlcson az eredeti futamid6 lejarta eldtt részben
kerlil visszafizetésre, a biztositdsi esemény idSpontjaban
(betegségbdl vagy balesetb6l szarmazd maradandd rokkantsag
esetén annak megallapitasanak idGpontjaban) fennallo aktualis
kolcsontartozas vonatkozasaban a Kedvezményezett a Szerz6do, az
azt meghalad6 Osszeg vonatkozasaban pedig a Biztositott altal
megjelolt személy(ek), ennek hidnyaban a Biztositott, vagy
orokos(ei).

Mire nyujt fedezetet a biztositas?

1. Halaleset:

Amennyiben a Biztositott a biztositasi feltételek szerinti biztositas
tartama alatt betegség vagy baleset kovetkeztében meghal.

2. Betegségbdl vagy balesetb6l szarmazd Maradand6 Rokkantsag:

Amennyiben a Biztositott betegség vagy baleseti testi sériilés
kovetkezményeként, olyan maradandd egészségkarosodast szenved,
amelynek mértéke eléri vagy meghaladja a 67%-ot vagy balesetbdl

szarmazo egészségkarosodasa eléri vagy meghaladja az 50%-os
mértéket feltéve, hogy az egészségkarosodas a biztositasi esemény
napjat kovetd tizenkét (12) egymast koveté honapban folyamatosan
fennallott és ezen idészak végén is maradando volt.

3. Betegségbdl vagy balesetb6l szarmazo Idészakos (Mulékony)
Teljes Munkaképtelenség:

Amennyiben a Biztositott a kockazatviselés ideje alatt betegség vagy
baleset  kovetkeztében — id8szakosan  képtelenné  valik a
munkavégzésre, és ez az allapot a varakozasi id6 letelte utan,
orvosilag igazoltan fennall.

4. Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség:

Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség azt jelenti, hogy a
Biztositott személy téle fiiggetlen dontés kovetkeztében valt
munkanélkiilivé barmely olyan okbol, amely a kizarasokban nem
keriilt rogzitésre.

Mikor kezdédik az egyéni kockazatviselés?
Az egyéni biztositasi kockazatviselés a kolcsonfolyositast kovetd nap
0. orajakor lép hatalyba.

Mikor sziinik meg az egyéni biztositasi védelem?

o A koleson eredeti lejaratanak idépontjaban;

e Legkésobb annak a biztositasi évnek a végén, amelyben a
Biztositott a 65. életévét betolti;

e A Biztositott halalakor vagy a maradandd rokkantsag

megallapitasakor, ha a Biztositd szolgaltatast teljesit;

A kolcsonszerzddés Szerzdo altal torténd felmondasa esetében.

e Az egyéni biztositasi fedezetnek Biztositott altali felmondasa
esetén.

A biztositas, irasban barmikor felmondhat6 a Biztosité részére
(AHICO Elsé Amerikai-Magyar Biztosit6é Zrt., 1440 Budapest,
Pf. 3.) kiildott levélben.

A biztositasi védelem elsé napjatol szamitott harminc (30) napon
beliil, amennyiben biztositasi esemény nem tortént, a Biztositottat
megilleti az azonnali hatalyu felmondas joga.

A tavértékesités keretében kotott pénziigyi dgazati szolgaltatasi
szerzodésekrol szold 2005. évi XXV. torvény értelmében,
tavértékesités keretében létrejott biztositas esetén a biztositottat —
az el6z6 bekezdésben foglaltaktol eltéréen - attol a naptol szamitott
30 napon beliil illeti meg az azonnali hatalyG felmondas joga,
amikor a Szerz6dd a biztositasi védelem fennallasardl irasban
tajékoztatta.

A meg nem szolgalt biztositasi dij elszamolasianak leirasat a
biztositasi feltételek 16. pontja tartalmazza.

Milyen szolgaltatast nyujt a Biztosit6?

1. Halaleseti szolgaltatas:

A biztositasi esemény bekovetkezésének idSpontjaban az eredeti
torlesztés-iitemezés szerint fennalld, deviza alapu kélesondk esetén a
Citibank Személyi Koleson Altalanos Szerzédési Feltételek 17.
pontja szerinti kamatvaltozasok altal is befolyasolt toketartozas,
maximum 10.000.000.- Ft, mely nem fedezi a biztositasi esemény
idépontjaban az eredeti torlesztés-iitemezés szerint fennallé elmaradt
torlesztorészleteket és kamatokat, de fedezetet nyujt a biztositasi
esemény idOpontjat kovetden keletkez6 maximum hatvan (60) napos
kamattartozasra.

2. Betegségbodl vagy balesetbdl szarmazo Maradandd Rokkantsag:

A maradandé rokkantsag megallapitasanak idépontjaban az eredeti
torlesztésiitemezés szerint fennalld, deviza alapu kdlesondk esetén a
Citibank Személyi Koleson Altalanos Szerzédési Feltételek 17.
pontja szerinti kamatvaltozasok altal is befolyasolt toketartozas az
elmaradt torlesztések és kamatok nélkiil, maximum 10.000.000.- Ft.
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3. Betegségbdl vagy balesetbdl szarmazé Idészakos (Mulékony)
Teljes Munkaképtelenség:

e A harminc (30) nap varakozasi 1id6 letelte utan a
munkaképtelenség minden napjara a kélcson eredeti torlesztés-
litemezés szerinti, illetve deviza alapu kolcsonok esetén a
Citibank Személyi Kéleson Altalanos Szerzodési Feltételek 17.
pontja  szerinti kamatvaltozasok miatt modosult havi
torlesztorészletének 1/30-ad részét fizeti a Biztosito a
Szerz6dének mindaddig, amig a folyamatos munkaképtelenség
fennall.

e  Figyelem! Megszakitas nélkiil folyamatosan maximum
tizenkét (12) hénapon it, de a teljes futamidé alatt Gsszesen
maximum tizennyolc (18) havi torlesztérészlet keriilhet
kifizetésre. A Dbiztositasi szolgaltatas havi 0Osszege nem
haladhatja meg a 250.000.- Forintot, fiiggetleniil a kélcsonok
szamatol.

Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség:

e A hatvan (60) nap varakozasi id6 letelte utan a munkanélkiiliség
minden napjara a kolcson eredeti torlesztés-iitemezés szerinti,
illetve deviza alapi kolesonok esetén a Citibank Személyi
Kolcson Altalanos Szerzédési Feltételek 17. pontja szerinti
kamatvaltozasok miatt modosult havi torlesztérészletének 1/30-
ad részét fizeti a Biztositd a Szerz6dének mindaddig, amig a
folyamatos munkanélkiiliség fennall.

e  Figyelem! Megszakitas nélkiil folyamatosan maximum
tizenkét (12) honapon at jar a biztositasi szolgaltatas, de
maximum addig, amig a Biztositott alliskeresési jaradékban
(munkanélkiili segély) részesiill. A teljes futamidé alatt
osszesen maximum tizennyolc (18) havi torlesztérészlet
keriilhet kifizetésre. A biztositasi szolgaltatas havi Osszege
nem haladhatja meg a 250.000.- Forintot, fiiggetleniil a
kolesonok szamatol.

e A csoportos biztositashoz torténd csatlakozas iddpontjatol
szamitott hatvan (60) napon beliil (halasztasi id§) bekovetkezett
munkanélkiiliség esetén a Biztositd szolgaltatast nem teljesit.

¢ Onfoglalkoztaték (maginvillalkozék) erre a szolgaltatisra
nem jogosultak!

Mire nem terjed ki a Biztosito kockazatviselése?

A Kkockazatviselés nem terjed ki a biztositasi feltételekben
szerepld kizarasokban feltiintetett eseményekre, igy példaul azon
eseményekre, melyeket részben vagy egészében, kozvetve vagy
kozvetleniil a kdvetkezok okoznak:

a) Haléleset, Maradand6 Rokkantsag és Idoszakos (Mulékony)
Teljes Munkaképtelenség esetén a biztositishoz torténd
csatlakozast megel6z6 huszonnégy (24) honapon beliil
bekovetkezett barmely fizikai vagy mentalis (idegi vagy
elmebeli) betegség vagy allapot, mellyel 6sszefiiggésben a
Biztositottat mar kezelték vagy kezelését javasoltak;

b) Ongyilkossag vagy annak kisérlete az elsé két biztositasi
évben az elmeallapottdl fiiggetleniil

¢) a Biztositott altal jogellenesen, szindékosan, vagy silyosan
gondatlanul okozott vagy eléidézett esemény

d) olyan munkanélkiiliség, amelynek bekovetkezése a
kockazatviselés hatilybalépése elétt mar bizonyithatéan
ismert volt, vagy a halasztasi iddszak alatt kovetkezett be

e) olyan munkanélkiiliség, amelyre nem jar Aallaskeresési
jaradék (munkanélkiili segély)

A Kkizarasok teljes korét a biztositasi feltételek tartalmazzak.

Kérjiik tanulmanyozza at figyelmesen!

Hogy torténik a dijfizetés?
A biztositas egyszeri dijfizetésii, melynek dijat a Biztositott fizeti.
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Figyelem! A Biztositott és a Szerz6dé megallapodasa alapjan a dijat
a Biztositott megbizasabol és nevében a Szerz8d6 utalja at a Biztositd
részére. A biztositas egydsszegli dija a kolcson Osszege, futamideje,
az ad6sok szama és a valasztott biztositasi csomag alapjan az aktualis
Citibank Személyi Koleson Kamat- és dijtablazatban leirtak szerint
keriil kiszamitasra. A biztositas dija az egyéni kolcsonszerzédések
eredeti futamidejével megegyez6 biztositasi idészakra vonatkozik.

Figyelem! Mi torténik a kolcson rendes lejarata elétti részleges

vagy teljes el6torlesztés esetében?

A biztositasi szolgaltatas a kolcson torlesztésétol fiiggetleniil az

alabbiak szerint a biztositasi feltételeknek megfeleléen érvényben

marad:

e  Halaleseti szolgaltatas és Betegségbdl vagy balesetbdl szarmazo
Maradand6é Rokkantsag esetén a biztositasi 6sszeg megegyezik
azzal a tékedsszeggel, amely az eredeti, deviza alapu kolcsonok
esetén a Citibank Személyi Kolcson Altalanos SzerzOdési
Feltételek 17. pontja szerint a kolcson élettartama alatt
megtortént kamatvaltozasok altal is befolyasolt torlesztés-
iitemezés szerint a biztositasi esemény bekovetkezésének
idépontjaban, betegségbdl vagy balesetbél szarmazo maradando
rokkantsag esetén annak megallapitasa napjan fennallna.

e  Betegségb6l vagy balesetbdl szarmazd idészakos (mulékony)
teljes munkaképtelenség és Onhiban kiviil bekovetkezett
munkanélkiiliség esetén a biztositasi 0sszeg megegyezik azzal a
torlesztérészlettel, amely a biztositdsi esemény idépontjaban a
varakozasi id6 letelte utan az eredeti — a deviza alapt kolcsonok
esetén a Citibank Személyi Kolcson Altalanos SzerzOdési
Feltételek 17. pontja szerint a kolcson élettartama alatt
megtortént  kamatvaltozasok  4altal is  befolyasolt —
torlesztésiitemezés szerint fennallna.

e A Dbiztositas minden esetben a kolcsonszerzdés eredeti
futamidejével —megegyez6  biztositasi id6szakra  marad
érvényben.

e A biztositas Kedvezményezettjei a biztositasi feltételek 6.
pontjaban megjelolt(ek) lesz(nek).

e A biztositasi szolgaltatasok az eredeti koleson kdlesonmegujitd
szerzOdés miatti el6torlesztése esetén is érvényben maradnak,
fiiggetleniil attol, hogy az uj kolcsonhdz kapcsolodik-e
hitelfedezeti biztositas. Ha az 1j Kolcsonkérelem alapjan uj
kolesonszerzodés jon létre, ugy az 0j kolcsonszerzodésre a
kolcsonmegujitasi kérelem benyutjtasakor a Szerzédd és a
Biztosito kozott hatalyban 1év6 biztositasi szerz6dés szerint az
0j kolesonszerzédésekhez kapesolodd biztositasi jogviszonyokra
alkalmazando biztositasi feltételek vonatkoznak.

Mit kell tenni biztositasi esemény (kar) bekovetkezése esetén?
A biztositasi jogviszony alapjan tdmasztott barmely igényt a Biztositd
részére irasban kell benyujtani. Telefonon, faxon vagy e-mail-en
torténd kapcsolatfelvételt kovetden a Biztositd megkiildi az erre
szolgalé nyomtatvanyait.
Karrendezés és a termékkel kapcsolatos felvilagositas:

tel: 459-7500

fax: 459-7529

e-mail: citipil@aiglife.hu
Kihez lehet fordulni fogyaszt6i panaszokkal?
Az esetleges fogyasztoi panaszokkal foglalkozo szervek:

AHICO Els6 Amerikai-Magyar Biztosito Zrt.
ligyfélszolgalati vezetije

1440 Budapest, Pf. 3.,
Pénziigyi Szervezetek Allami F eliigyelete

1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
Fogyasztovédelmi Fofeliigyeloség

1088 Budapest, Jézsef krt. 6.

1428 Budapest 8., Pf. 20.

A biztositasi szerzOdésre a magyar jog szabalyai az iranyadok.



