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1. Fogalmak

Szerz6dé

A Szerz6d6 a Citibank Zrt. (tovabbiakban: Szerz6do),
aki a biztositasi szerzédést a Biztositoval megkéti.

a. Biztositd

Az AHICO Els6 Amerikai-Magyar Biztosito Zrt.
(tovabbiakban: Biztositd), amely a biztositasi szerzodést
a Szerz6ddvel megkoti, a szerz6désrél kotvényt allit ki
¢és a biztositasi szerz6dés létrejotte esetén a biztositasi
szolgaltatasok teljesitésére kotelezettséget vallal.

b. Biztositott

A biztositasi feltételek szerint megjel6lt, kolesonfelvevo
természetes személy, akinek az életével (egészségével)
kapcsolatos  biztositdsi eseményre, halalesetre és
maradandé rokkantsag esetére, a balesetb6l vagy
betegségbdl szarmazoé idészakos (mulékony) teljes
munkaképtelenségre, és/vagy 6nhiban kiviil
bekdvetkezd munkanélkiiliségre a biztositasi védelem
létrejon, és aki a biztositasi feltételekben foglaltak
szerint ¢és az altala a kolcsOnszerzGdésben tett
csatlakozasi  nyilatkozat alapjan vesz részt a
biztositasban. Abban az esetben, ha a biztositashoz mind
az ados, mindaz adoéstars csatlakozik, Biztositott alatt
mindkettdjiiket kell érteni.

c. Kolesonfelvevd

Barmely olyan, 21 és 65 év kozotti természetes személy,
aki a Szerzédbével, mint hitelintézettel kolcson
nyUjtasara iranyuld szerzédést kot. A Biztositott
kolcsonszerzodése futamidejének lejarati idépontja nem
lehet késdbbi naptari évben, mint a Biztositott 65.
életéve betoltésének iddpontja.

d. Halasztési idé

A csatlakozasi nyilatkozat idopontjatol szamitott, a
biztositasi feltételek rendelkezéseiben meghatarozott
idOszak, amelyen beliil bekovetkezett kar esetén a
Biztositd szolgaltatast nem teljesit. Halasztasi id6 csak
azon biztositasi szolgaltatasokra vonatkozik - az ott
meghatarozott feltételekkel -, amelyek Dbiztositasi
feltételeinek rendelkezéseiben megjellésre keriilt.

e. Varakozasi id6

A Dbiztositasi esemény bekovetkezésének idGpontjatol
szamitott, a biztositasi feltételek rendelkezéseiben
meghatarozott idészak, amelynek els6 napja a kar
idépontja. Erre az idészakra a Biztositd szolgaltatast
nem teljesit. A vérakozasi id6 csak azon biztositasi
szolgaltatdsokra vonatkozik - az ott meghatarozott
feltételekkel -, amelyek biztositasi feltételeinek
rendelkezéseiben megjeldlésre keriilt.

f. Baleset

Baleset jelen biztositasi feltételek szempontjabol a
kockazatviselés ideje alatt bekovetkezett olyan esemény,
amely a Biztositott akaratan kiviil, hirtelen fellép6 kiilsé
behatas kovetkezménye, amely kozvetleniil és barmely
mas oktol fiiggetlenill a Biztositott halalat, maradandd
rokkantsagat, id6szakos (mulékony) teljes
munkaképtelenségét vagy a biztositasi feltételekben
meghatarozott egyéb testi sériilését okozza.

g. Betegség

Barmely, a  Biztositott egészségi  allapotaban
bekdvetkezo egészségkarosodas feltéve, hogy:

e cz a valtozds a biztositasi id6szakon belil, a

biztositasi  feltételekben  szerepld  biztositasi
eseményre vonatkozik és a biztositas id6hatalya alatt
kovetkezik be,

e a Biztositott engedéllyel rendelkez, az adott
betegség ellatasara szakosodott orvos

gyogykezelésének veti ala magat,
e az adott betegség nem tartozik a kizarasok korébe.

h. Polgarhabort

Ugyanazon orszag allampolgarainak két vagy tobb
csoportosulasa kozotti fegyveres konfliktus, amelyben a
szembenallo felek eltérd etnikai, vallasi vagy ideologiai
csoportokhoz  tartoznak. Ebbe a meghatarozasba
tartozik: a fegyveres felkelés, a forradalom, a lazadas, a
zendiilés, a puccs és a statarium, valamint ezen
események kovetkezményei.

i. Habort
Fegyveres szembenallas két orszag kozott, a hadiizenet
tényétol fiiggetlendl.

j. Orvos

Az - a Biztositottol vagy annak kozeli hozzatartozoitdl
eltéré személy -, aki a jogszabalyban meghatarozott
vizsgakkal és engedéllyel rendelkezik az igény alapjaul

szolgalo baleseti sériilés vagy betegség

diagnosztizalasara és/vagy gyogyitasara.

k. Kolesonszerzdés

Maganszeméllyel kotott minden irasbeli  személyi

kolcsonszerzodés.

1. Kolesonmegujitod szerzodés

o Kolcsonkérelem meglévo kolcsonszerzodés
Osszegének megndvelésére. A Szerz6do
kolesonszerzodéssel rendelkez6 tigyfelének
lehetdsége van arra, hogy a kolcsonkérelem

megfeleld rovatainak kitoltésével egy mar megkdtott
kolcsonszerzodés alapjan folyositott koleson (régi
koleson;  régi  kolcsonszerzodés) — Osszegének
megndveléséhez igényeljen Citibank Személyi
Kolesont (0 koleson; G kolesonszerzédés). A régi
kolcsonszerzodésre a Felek oly modon utalnak a
kolcsonkérelemben, hogy a “Jelenlegi Citibank
Személyi  Koleson — szamlaszama”  elnevezésii
rovataba irjak a régi Kolcsonszamla szamat. Az ilyen
kolesonkérelem a régi kolcsonszerzodés
megsziintetésére és 0j kolcsonszerzédés megkotésére
iranyul6 Kolesonkérelemnek mindsiil.

e Ha az 0j kolcsonkérelem alapjan 0j kolesonszerzodés
jon létre, a Szerz6d6 az 0j kolcson Osszegét oly
modon folyositja az ligyfél szamara, hogy az 1j
koleson  Osszegébdl el6szor a  régi  kolesonbol
fennall6 tartozast maradéktalanul kiegyenliti, majd az
Uj kolcson Osszegébdl ezt kovetéen fennmaradt
Osszeget az ugyfél altal a kolesonkérelemben
meghatarozott médon folyositja.

m. Kamatperiédus ’
A Citibank Személyi Koélcson Altalanos Szerzoédési
Feltételek 17. pontjaban meghatarozott periodus.

2. Jogosultsag a biztositasi védelemre
e Béarmely olyan, 21 és 65 év kozdtti természetes

személy, aki a Szerz8ddvel személyi kolcson
nyljtasara  irnyulo szerzodést kot, jogosult a
védelemre. A Biztositott  kolcsonszerzédése

futamidejének lejarati idGpontja nem lehet késobbi
naptari évben, mint a Biztositott 65. életéve
betoltésének iddpontja.

o A biztositast az adés és adostars is igénybe veheti.
Ebben az esetben mindketten 100%-ban
biztositotta valnak, a biztositasi szolgaltatas
osszege azonban nem haladhatja meg a biztositasi
osszeg 100%-at.

e A Biztosito legfeljebb annak a biztositasi évnek a
végéig viseli a kockazatot, amelyben a Biztositott
betolti a 65. életévét.

o Az Onhiban Kiviil Bekovetkezett
Munkanélkiiliségre szolé biztositasi fedezet
azokra terjed ki, akik az ezt tartalmazo Teljes
csomagot igénylik. A Részleges csomag nem
tartalmaz munkanélkiiliségi fedezetet.

3. A biztositas igénybevétele

o A szolgaltatas igénylése szabadon valaszthato és
semmilyen modon nem befolyasolja a
kolcsonszerzodést illetve annak elbiralasat.

o A csoportos biztositashoz a Szerz6do
kolcsonigénylési nyomtatvanyanak, (csatlakozasra
valamint adatkezelési nyilatkozattételre  szolgal)

kitoltésével lehet csatlakozni. Amennyiben az igényelt
koleson Osszege meghaladja az 5.000.000 Ft-ot, a
kitoltott egészségi kérddivet is mellékelni kell, amely
alapjan a Biztosito elbiralja az igénylést.

o A Szerz6d6 minden egyes Biztositott részére atadja az
tigyféltajékoztatot és a biztositasi feltételeket, amely a
Biztositottak  jogait és  kotelezettségeit  érintd
Osszefoglalasat, valamint a  jogszabalyban
meghatarozott egyéb tajékoztatast tartalmazza.

4. Biztositasi dij

e A biztositas egyszeri dijfizetésli, melynek dijat a
Biztositott fizeti.

o Figyelem! A Biztositott és a Szerz6d6 megallapodasa
alapjan a dijat a Biztositott megbizasabol és nevében a
Szerz6do utalja at a Biztosito részére. A biztositas dija
az egyéni kolcsonszerzédések eredeti futamidejével
megegyez0 biztositasi idészakra vonatkozik.

e A biztositas egyOsszegli dija a kolcson Osszege,
futamideje, az adosok szama ¢és a valasztott biztositasi
csomag alapjan az aktudlis Citibank Személyi
Koleson Kamat- és dijtablazatban leirtak szerint keriil
kiszamitasra.

5. Egyéb kotelezettségek a hitelfedezeti biztositasi
szolgaltatas igénybevétele esetén
A Biztositott a csatlakozaskor koteles a biztositas
elvéllalasa szempontjabol Iényeges minden olyan
koriilményt a Biztositoval a valosagnak megfelelden és
hianytalanul ~ ko6zolni, amelyekre vonatkozoéan a
Biztositd irasban kérdést tett fel, és amelyeket ismert
vagy ismernie kellett. A kozlési kotelezettség
megsértése  esetén  a  Biztositd  szolgaltatasi
kotelezettsége nem all be, kivéve, ha bizonyitjak, hogy
az eclhallgatott vagy nem a valdsagnak megfeleléen
kozolt koriilményt a Biztositdé a csatlakozaskor
(kolcsonszerz6dés megkotésekor) ismerte, illetve az
nem hatott kozre a biztositasi esemény bekovetkeztében.

6. Figyelem! Kedvezményezett

e A biztositas Kedvezményezettje a Szerz6dd, aki a
biztositasi esemény bekovetkeztekor a biztositasi
feltételekben megjel6lt szolgaltatasra jogosult.

e Amennyiben a kolcson az eredeti futamidd lejarta
elott teljes egészében visszafizetésre keriil (ideértve
kolcsonmegujitd  szerz6dés miatt megszint régi
kolesont is), a biztositds érvényben marad, a
Kedvezményezett(ek) azonban a Biztositott altal
megjelolt személyek, ennek hianyaban a Biztositott,
vagy az 0rokos(ok) lesz(nek).

e Amennyiben a kolcson az eredeti futamidé lejarta
elétt részben keriil visszafizetésre, a biztositasi
esemény idOpontjaban (betegségbdl vagy balesetbdl
szarmazd maradandd rokkantsag esetén annak
megallapitasanak id6pontjaban) fennallo aktualis
kolcsontartozas vonatkozasaban a Kedvezményezett a
Szerz6do, az azt meghaladd Osszeg vonatkozasaban
pedig a Biztositott altal megjeldlt személy(ek), ennek
hianyaban a Biztositott, vagy az 6rokds(6k) lesz(nek)
a Kedvezményezett(ek).

o A biztositasi dsszeg megegyezik a biztositasi esemény
idépontjaban (betegségbdl vagy balesetbdl szarmazo
maradandé rokkantsag esetén annak megallapitasanak
id6épontjaban) az eredeti futamidé szerint szamolt
toketartozassal, betegségbdl vagy balesetbdl szarmazd
id6szakos (mulékony) teljes munkaképtelenség ¢és
6nhiban kiviil bekovetkezett munkanélkiiliség esetén a
torlesztorészlet 6sszegével, az elmaradt torlesztések és
kamatok nélkiil. Halaleseti szolgaltatds esetén, a
toketartozason kiviil ide tartozik még a biztositasi
esemény bekovetkezése utan felmeriildé maximum
hatvan (60) napos kamattartozas is. A Biztositd nem
visel kockazatot az eredeti torlesztés litemezése
szerint kalkulalt t6ketartozasnal magasabb Gsszegre.

7. Biztositasi szolgaltatas teljesitése
A biztositasi szolgaltatas kifizetését a Biztositd az Osszes
sziikséges okirat beérkezését kdvetden, az utolsd irat
kézhezvételétdl szamitott tizenot (15) napon beliil
teljesiti. A Biztositd a szolgaltatds kifizetését a
Kedvezményezett(ek) részére teljesit.

8. Biztositasi szolgaltatasok
A szolgaltatas Osszege a kolcsonfelvevo tartozasa a
Szerz6d6 felé az alabbiak szerint:

a. Halaleseti szolgaltatas:

o A biztositasi esemény bekovetkezésének idopontjaban
az eredeti torlesztés-litemezés szerint fennallo, deviza
alapu kolesonok esetén a Citibank Személyi Koleson
Altaldnos Szerzédési Feltételek 17. pontja szerinti
kamatvaltozasok altal is befolyasolt toketartozas
maximum 10.000.000.- Ft, mely nem fedezi a
biztositasi esemény idopontjaban az eredeti torlesztés-
titemezés szerint fennalld elmaradt torlesztérészleteket
¢és kamatokat, de fedezetet nyujt a biztositasi esemény
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idépontjat kovetden keletkez6 maximum hatvan (60)
napos kamattartozasra.

A Biztosité nem visel kockazatot a fent meghatarozott
eredeti  torlesztés-litemezése  szerint  fennallo
toketartozasnal magasabb Osszegre, még ha a futamidé
alatt annak litemezése megvaltozott is.

. Betegségbdl vagy balesetbdl szarmazé Maradandd
Rokkantsag:
A maradandd  rokkantsdg  megallapitasanak
idépontjaban az eredeti, deviza alapi kolcsonok
esetén a Citibank Személyi Koleson Altalinos
Szerzodési  Feltételek 17.  pontja  szerinti
kamatvaltozasok altal is befolyasolt torlesztés-
itemezés szerint fennalld toketartozas az elmaradt
torlesztések  és  kamatok  nélkiil, —maximum
10.000.000.- Ft.
A Biztosité nem visel kockazatot a fent meghatarozott
eredeti  torlesztés  iitemezése szerint fennallo
toketartozasnal magasabb Osszegre, még ha a futamidé
alatt annak iitemezése megvaltozott is.

. Betegségbdl vagy balesetbdl szarmazd Iddszakos
(Mulékony) Teljes Munkaképtelenség:

A harminc (30) nap varakozasi id6 letelte utan a
munkaképtelenség minden napjara a koleson eredeti
torlesztés-litemezés  szerinti, illetve deviza alap
kolesonok esetén a Citibank Személyi Koleson
Altalanos Szerzdési Feltételek 17. pontja szerinti
kamatvaltozasok miatt modosult havi
torlesztérészletének 1/30-ad részét fizeti a Biztositd a

Szerz6dének  mindaddig, amig a folyamatos
munkaképtelenség fennall.
Figyelem!  Megszakitis nélkiil folyamatosan

maximum tizenkét (12) hénapon it, de a teljes
futamidé alatt 6sszesen maximum tizennyolc (18)
havi torlesztorészlet Keriilhet Kifizetésre. A
biztositasi szolgaltatis havi 6sszege nem haladhatja
meg a 250.000.- Forintot, fiiggetleniil a kélcsonok
szamatol.
. Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség:

A hatvan (60) nap varakozasi id6 letelte utan a
munkanélkiiliség minden napjara a kolcson eredeti
torlesztés-litemezés  szerinti, illetve deviza alapt
kolcsonok esetén a Citibank Személyi Koleson
Altalinos Szerzédési Feltételek 17. pontja szerinti
kamatvaltozasok miatt modosult havi
torlesztorészletének 1/30-ad részét fizeti a Biztosito a

Szerz6dének  mindaddig, amig a folyamatos
munkanélkiiliség fennall.
Figyelem! Megszakitas nélkiill folyamatosan

maximum tizenkét (12) honapon at jar a biztositasi
szolgaltatas, de maximum addig, amig a Biztositott
allaskeresési jaradékban (munkanélkiili segély)
részesiil. A teljes futamid6 alatt 6sszesen maximum
tizennyolc (18) havi torlesztorészlet keriilhet
kifizetésre. A biztositasi szolgaltatas havi Osszege

nem haladhatja meg a 250.000.- Forintot,
fiiggetleniil a kolcsonok szamatol.
A csoportos  biztositashoz  torténé  csatlakozas

id6pontjatol  szamitott hatvan (60) napon beliil
bekovetkezett munkanélkiiliség esetén a Biztositd
szolgaltatast nem teljesit.

. Figyelem! A tartozas futamidé rendes lejarata
elotti teljes vagy részleges visszafizetése esetén a
biztositasi szolgaltatas az alabbiak szerint marad
érvényben.

Halaleseti  szolgaltatdss és  Betegségbdl vagy
balesetbdl szarmazé maradando rokkantsag esetén a
biztositasi Osszeg megegyezik azzal a tékedsszeggel,
amely az eredeti, deviza alapii kolcsonok esetén a
Citibank Személyi Koleson Altaldnos Szerzodési
Feltételek 17. pontja szerint a kdleson élettartama alatt
megtortént  kamatvaltozasok altal is befolyasolt
torlesztés-litemezés szerint a biztositasi esemény
bekovetkezésének idOpontjaban, betegségbdl vagy
balesetbél szarmazo maradandd rokkantsag esetén
annak megallapitasa napjan fennallna.

Betegségbdl vagy balesetbél szarmazo iddszakos
(mulékony) teljes munkaképtelenség ¢és Onhiban

kivil bekovetkezett munkanélkiiliség esetén a
biztositasi Osszeg megegyezik azzal a
torlesztorészlettel, amely a biztositasi esemény

idépontjaban a varakozasi id6 letelte utan az eredeti —
a deviza alapu kolcsondk esetén a Citibank Személyi
Koleson Altalanos SzerzGdési Feltételek 17. pontja
szerint a kolcson élettartama  alatt megtortént

kamatvaltozasok altal is
torlesztésiitemezés szerint fennallna.
A biztositds minden esetben a kolcsonszerzédés
eredeti  futamidejével — megegyezd  biztositasi
id6szakra marad érvényben.

A biztositas Kedvezményezettje(i) a 6. pontban
megjeloltek lesz(nek).

A biztositasi szolgaltatasok az eredeti kolcson
kolcsonmegjitd  szerz6dés miatti  elStorlesztése
esetén is érvényben maradnak, fiiggetlenill attol,
hogy az 0j kolesonhdz kapcesolodik-e hitelfedezeti
biztositas. Ha az 1 kolcsonkérelem alapjan 1j
kolcsonszerzodés  jon  létre, Ggy az  1j
kolcsonszerzodésre a  kolesonmegujitasi  kérelem
benyujtasakor a Szerz6dé és a Biztositd kozott
hatalyban 1év6 biztositasi szerz6dés szerint az 1j
kolesonszerzodésekhez kapcsolodo biztositasi
jogviszonyokra alkalmazando biztositasi feltételek
vonatkoznak.

befolyasolt -

10. Pénznem

Minden

dijfizetés vagy karkifizetés abban a

devizanemben torténik, amelyben a kolcsondsszeg
nyilvan van tartva, Magyar Forintban, Svéjci Frankban

vagy

Euroban. A vonatkozé6  jogszabalyok

megvaltozasa esetén szilkségessé¢ valhat a dijfizetés
vagy karkifizetés devizanemének a kolcson eredeti

devizanemét6l

eltérd devizanemre torténd

atkonvertalasa. Az AHICO kételes az ilyen valtozasrol
az ligyfeleket a lehet$ leghamarabb tajékoztatni.

11. Figyelem! Az egyéni kockazatviselés kezdete
A Dbiztositasi kockazatviselés a hitelfedezeti biztositast

tartalmazo

kolcsonszerzodés alapjan torténd

kolcsonfolyositast kovetd nap 0. orajakor 1ép hatalyba,
feltéve, hogy a Biztositd a csatlakozasi nyilatkozatot

nem utasitotta el.
kolcsonszerzodés
biztositasi

A biztositasi kockazatviselés a
eredeti futamidejének végéig a
feltételek  szerint marad  érvényben

(figgetleniil attol, hogy a kélcson esetlegesen a futamidd
rendes lejarata el6tt részben, vagy teljes egészében

visszafizetésre

keriilt, ideértve  kdlcsonmegujitd

szerzGdés miatt megsziint régi kolesont is).

12. A biztositas hatalya

A biztositas vilagszerte érvényes, azonban a maradando
rokkantsag  bekovetkezését Magyarorszagon, az
Orszagos Rehabilitacios ¢és  Szocialis  Szakértoi
Intézetnek (az Orszagos Orvosszakértéi Intézet
jogutddjanak) kell megéallapitania, és a Biztosito altal
megbizott orvosoknak jovahagynia.

Onhibén kiviil bekdvetkezd munkanélkiiliség esetén a
Biztositottnak magyarorszagi lakohelyének megfelel6
Munkatigyi Kozpontnal kell regisztracioval
rendelkeznie és allaskeresési jaradékban (munkanélkiili
segély) részesiilnie.

13. Biztositasi esemény

a.

b.

Halaleset:

Amennyiben a Biztositott a jelen feltételek szerinti
biztositds tartama alatt betegség vagy baleset
kovetkeztében meghal.

Betegségbdl vagy balesetbdl szarmazd

Maradandé Rokkantsag:

Amennyiben a Biztositott betegség vagy baleseti testi
sérillés  kovetkezményeként, olyan maradando
egészségkarosodast szenved, amelynek mértéke eléri
vagy meghaladja a 67%-ot vagy balesetbdl szarmazo
egészségkarosodasa eléri vagy meghaladja az 50%-os
mértéket feltéve, hogy az egészségkarosodas a
biztositasi esemény napjat kovetd tizenkét (12)
egymast kovetd honapban folyamatosan fennallott és
ezen id6szak végén is maradando volt.

A Biztositott személynek a biztositasi esemény
bekovetkezése napjan bizonyithatéoan rendelkeznie
kell akar alkalmazottként akar Onfoglalkoztatd
vallalkozokeént regisztralt foglalkozassal.

. Betegségbdl vagy balesetb6l szarmazd

Id6szakos (Mulékony) Teljes Munkaképtelenség:
Amennyiben a Biztositott a kockazatviselés ideje
alatt  betegség vagy baleset kovetkeztében
id6szakosan képtelenné valik a munkavégzésre, és ez
az allapot a varakozasi id6 letelte utan, orvosilag
igazoltan fennall.

A munkavégzés tekintetében az  Iddszakos
(Mulékony) Teljes Munkaképtelenség azt az
allapotot jelenti, amikor a Biztositott személy
betegség, vagy baleseti testi sériilés kovetkeztében,
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fentick szerint képtelen annak a munkanak az

elvégzésére, amely a  biztositdsi  esemény
bekovetkezésekor  érvényben 1évé  foglalkozasi
korébol kovetkezik.

A Biztositottnak ~ a  biztositasi  esemény
bekovetkezésének  idépontjaban  bizonyithatéan
rendelkeznie kell akar alkalmazottként, akar
onfoglalkoztato vallalkozoként regisztralt
foglalkozassal.

. Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség:

Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliség azt
jelenti, hogy a Biztositott személy téle fiiggetlen dontés
kovetkeztében valt munkanélkiilivé barmely olyan
okbol, amely a kizarasok kozott nem kertilt rogzitésre.
Kizarolag azok a munkanélkiilick jogosultak az
Onhiban Kiviil Bekovetkezett Munkanélkiiliségre
vonatkozd szolgaltatasra, akik a magyarorszagi
lakohelyiiknek megfeleld6 Munkaiigyi Kozpontnal
regisztralva vannak és allaskeresési  jaradékban
(munkanélkiili segély) részesiilnek.

A Biztositottak a varakozasi id6 letelte utan
jogosultak biztositasi szolgaltatasra.

A Biztositottnak  a  biztositasi  esemény
bekovetkezésétdl visszamendleg szamitott négy (4)
éven beliil legalabb tizenkét (12) havi folyamatos
munkaviszonnyal kell rendelkeznie, legalabb heti
harminc (30) oras foglalkoztatasban. Az aktualis
munkaltatonal legalabb hat (6) honapos folyamatos
munkaviszony sziikséges.
Onfoglalkoztatok (maganvallalkozok)
szolgaltatasra nem jogosultak!

erre a

14. A teljesitési kotelezettség korlatozasa

Betegségb6l vagy balesetbél szarmazoé maradando
rokkantsag bekovetkezése esetén, ha ugyanazon
biztositasi esemény bekovetkezését kovetd
szaznyolcvan (180) napon beliil meghal, a Biztositd
csak a halal esetére jaro szolgaltatasi osszeget fizeti ki.
Két adés (ados és adéstars) esetén, mindketten
biztositotta valnak 100%-ban, a biztositasi
szolgaltatis 6sszege azonban, nem haladhatja meg a
biztositasi 6sszeg 100%-it.

Amennyiben a halaleseti vagy a maradandd
rokkantsagra sz016 szolgaltatas kifizetésre keriil akar az
ados, akar az adostarssal bekovetkezett biztositasi
esemény kovetkeztében, a biztositasi kockazatviselés
mindkét ados tekintetében megsziinik.

Iddszakos (Mulékony) Teljes Munkaképtelenség vagy
Onhiban kiviil bekdvetkezett Munkanélkiiliség esetén
ugyanarra az idszakra csak az egyik szolgaltatas kertil
kifizetésre.

Abban az esetben, amikor ezen szolgaltatasok egyikére
(pl. 1dészakos (Mulékony) Teljes Munkaképtelenség)
kifizetés torténik, az Ujonnan bekovetkezett masik
biztositasi eseményre (pl. Onhiban kiviil bekovetkezett
Munkanélkiiliség) nem torténik kifizetés mindaddig,
amig az elsoként bekovetkezett biztositasi eseményre a
biztositasi szolgaltatas folyositasa tart.

Amikor azonban az elsd biztositasi eseményre szo0lo
szolgaltatas  (pl. Idészakos (Mulékony) Teljes
Munkaképtelenség) kifizetése megsziinik, és a masodik
biztositasi eseményre sz6lo szolgéltatés (pl. Onhiban
kiviil ~ bekovetkezett =~ Munkanélkiiliség) — még
folyosithatd lenne, a masodik biztositasi eseményre
sz0l6 kifizetést az arra érvényes szabalyozas szerint
fennmarado idGszakra teljesiti a Biztosito.

15. Az egyéni kockazatviselés megsziinése

a) A koleson eredeti lejaratanak  id6pontjaban
(fiiggetleniil attol, hogy a kolcson esetlegesen a
futamidd rendes lejarata el6tt részben, vagy teljes
egészében  visszafizetésre  kertilt, ideértve
kolcsonmegujitd szerzédés miatt megsziint régi
kolesont is).

b) legkés6bb annak a biztositasi évnek a végén,
amelyben a Biztositott a 65. életévét betolti.

c) a Biztositott haldlakor vagy a maradando
rokkantsag megallapitasakor, ha a Biztosito
szolgaltatast teljesit;

d) a kolcsonszerz6dés  Szerz6dé — altal  torténd

felmondasa esetében.
e) az egyéni biztositasi fedezetnek Biztositott altali
felmondasa esetén

A biztositas, irasban barmikor felmondhaté a
Biztosito részére (AHICO Els6 Amerikai-
Magyar Biztosito Zrt., 1440 Budapest, Pf. 3.)
kiildott levélben. Amennyiben a biztositas az
adosra és az adéstarsra is kiterjed, a biztositas
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felmondasat az adésnak és az adostarsnak
egyiittesen kell alairnia.

1) Amennyiben a Biztositott a kdlcsdnszerzédés
eredeti futamideje alatt kivan a biztositasi védelem
alol kilépni, a ra vonatkozo egyéni kockazatviselést
a soron kovetkezd torlesztorészlet esedékességének
napjara felmondhatja.

2) A biztositasi védelem elsé napjatol szamitott
harminc (30) napon beliil, amennyiben biztositasi
esemény nem tortént, a Biztositottat megilleti az
azonnali hatalyt felmondas joga.

3) A tavértékesités keretében kotott pénziigyi agazati
szolgaltatasi szerzodésekrdl szolo 2005. évi XXV.
torvény értelmében, tavértékesités keretében
létrejott  biztositas esetén a biztositottat - a 2)
pontban foglaltaktol eltéréen - attdol a naptol
szamitott 30 napon beliil illeti meg az azonnali
hatalyn felmondas joga, amikor a Szerz6dé a
biztositasi ~ védelem  fennallasaroél  irasban
tajékoztatta.

16. Figyelem! Meg nem szolgalt biztositasi dij

elszamolasa:

1) A 15. pont d) esetben és a 15. pont e)/1. esetben, ha a
a Dbiztositas megsziinésekor a kdolesonszerzédés
érvényben van és nem tortént el6torlesztés, akkor a
hatralévo futamiddre jutd meg nem szolgalt biztositasi
dijjal csokken a Biztositott kolcsontartozasa.

2) A 15. pont e)/1. esetben, ha a biztositas megsziinése a
kolcsontartozas teljes elStorlesztését kovetd idoszakra
esik, akkor a hatralévé futamidére jutd meg nem
szolgalt biztositasi dijat a Biztositd kozvetlenil a
Biztositottnak fizeti meg.

3) A 15. pont e)/2. és 3. eseteiben, ha a kdlcsonszerz6dés
érvényben van és nem tortént elStorlesztés, akkor a
teljes biztositasi dijjal csokken a Biztositott
kolesontartozasa.

4) A 15. pont e)/2. és 3. eseteiben, ha a biztositas
megsziinése a kolcsontartozas teljes el6torlesztését
kovetd idészakra esik, akkor a Biztositd kozvetleniil a
Biztositottnak fizeti meg a teljes biztositasi dijat.

5) Amennyiben a kolcsontartozas a koleson rendes
lejarata el6tt részben visszafizetésre kerill, és a
biztositas megsziinése az ezt kovetd iddszakra esik,

a. a meg nem szolgalt biztositasi dijbol a
felmondas  hatalyosulasanak  id6pontjaban
fennallé aktualis kolcsontartozasra jutd meg
nem szolgalt biztositasi dijrész a Biztositott
kolcsontartozasat csokkenti;

b. a fennmaradd meg nem szolgalt biztositasi
dijrészt a Biztositd kozvetleniil a Biztositottnak
fizeti meg.

17. Kizarasok a kockazatviselésbél

A kockazatviselés nem terjed ki azon eseményekre,

melynek oka részben vagy egészében, kozvetve vagy

kozvetleniil:

a) Halaleset, Maradando Rokkantsag és Idészakos
(Milékony) Teljes Munkaképtelenség esetén a

biztositashoz  torténé csatlakozast megel6zo
huszonnégy (24) honapon beliill bekovetkezett

barmely fizikai vagy mentalis (idegi vagy elmebeli)
betegség vagy allapot, mellyel Osszefiiggésben a
Biztositottat mar kezelték vagy kezelését
javasoltak;

b) a Biztositott altal onkeziileg szandékosan okozott
sériilés vagy oOncsonkitas, tekintet nélkiil a
biztositott elkdvetéskori elmeallapotara;

c) ongyilkossag vagy annak Kkisérlete az elsé két
biztositasi évben az elmeallapottol fiiggetleniil;

d) a Biztositottnak barmely Kkabitészer, gyogyszer
vagy gyogykezelés hatasa alatti allapota, kivéve, ha
ezeket szakiranyu egészségiigyi intézmény vagy
szakorvos eléirasara alkalmazzak;

e) haboru vagy polgarhabori;

f) barmely, radioaktiv energia vagy maghasadas altal
miikodtetett vagy miikodtetésre alkalmas fegyver
vagy eszkoz hasznalata, ill. a radioaktiv sugarzas
minden  koriilmények kozott, békében és
haboruban egyarant;

g) fegyveres vagy polgari szolgalat barmely fegyveres
erénél vagy fegyveres testiiletnél, békében és
haboruban egyarant;

h) a Biztositott altal jogellenesen, szindékosan, vagy
siulyosan gondatlanul okozott vagy eldidézett
esemény;

i) amennyiben a Biztositott nem utasként repiil, vagy
olyan légi jarmiivon utazik, amely nem tartozik
egyetlen légitarsasaghoz sem és nincs engedélye

fizetd utasok szaillitisara rendszeres és kozzétett
menetrend szerinti itvonalon;

j) barmely mentalis jellegii idegi vagy elmebeli
rendellenesség, elnevezésiiktol vagy
osztalyozasuktol fiiggetleniil (pszichikai allapot,
depresszié vagy elmezavar);

k) a Biztositott hivatasszeri sporttevékenysége, vagy
részvétele barmely motoros meghajtasi
szarazfoldi-, vizi- vagy légijarmii hasznalatiaval
jaré sporttevékenységben; valamint bivarkodas,
ejtoerny6zés, sarkanyrepiilés, vitorlazé- vagy
egyéb konnyiiszerkezetii repiilégép hasznalata,
okolvivas, lovas versenyekben és hegymaszasban
valo részvétel;

1) barmely olyan biztositasi esemény, amelynek oka
kozvetve vagy Kozvetleniil a HIV (Emberi
Immunhianyt Okozé Virus) és / vagy barmely
HIV-val kapcsolatos betegség beleértve az AIDS-t
(Szerzett Immunhiianyos Szindréma), és/vagy
annak barmi mutins szarmazékat vagy valtozatat.

Kizarolag Idészakos (mulékony) Teljes

Munkaképtelenségre sz6l6 térités esetén

m) klinikai vizsgalatokkal nem igazolt
gerincbantalmak és azzal osszefiiggo
rendellenességek;

n) terhesség, Kkorasziilés, vetélés vagy azokbdl
szarmazé  egészségiigyi rendellenességek  és
komplikaciok;

0) laboratériumi vizsgalattal, mikrobiologiai-,
biokémiai  eszkozokkel ~—nem  kimutathaté
betegségek.

Kizarélag Onhiban Kiviil Bekovetkezett
Munkanélkiiliség esetén

p) olyan munkanélkiiliség, amelynek bekovetkezése a
kockazatviselés hatalybalépése  elott mar
bizonyithatéan ismert volt, vagy a halasztasi
iddszak alatt kovetkezett be;

q) hatarozott idejii alkalmazasi jogviszony vagy
idészakos munkaszerzédés természetes
megsziinése;

r) eléonyugdijazas még abban az esetben is amikor a
allaskeresési  jaradék (munkanélkiili segély)
jogosultsaga fennall;

s) olyan munkanélkiiliség, amelyre nem
allaskeresési jaradék (munkanélkiili segély)

t) felmentés vagy olyan végkielégitéssel jaré
elbocsatas, amikor a munkaltaté rokonsagban van
a Biztositottal vagy a Biztositott részvényese a
munkaltatonak vagy tagja a  munkaltato
igazgatétanacsanak;

u) felmondas vagy onkéntes tivozas a munkavallalo
részérol;

v) onfoglalkoztatas

w) sztrajk vagy torvénybe iitkozé cselekedet

x) felmentés kotelességmulasztas miatt

y) részleges, szezonalis vagy alkalmi foglalkoztatas

jar

18. Az atruhazas Kizarasa
A Biztositott jelen biztositasi feltételek szerinti egyéni
biztositasa masra nem ruhazhato at.

19. Karbejelentés

A biztositasi jogviszony alapjan tamasztott barmely

igényt a Biztosit0 részére irasban kell benyujtani.

Telefonon, faxon vagy e-mail-en torténd

kapcsolatfelvételt kovetéen a Biztositd megkiildi az erre

szolgalo nyomtatvanyait. A biztositasi jogviszonybol

eredd szolgaltatas igényléséhez a kovetkezd iratokat kell

az egyes kockazatviselések feltételeiben meghatarozott

idében és modon a Biztositd részére benyujtani, ill.

bemutatni:

a) a biztositasi csatlakozasi nyilatkozatot, vagy annak
masolatat.

b) a Biztositott sziiletési idejét hitelt érdemlden igazold
okiratot,

c) a biztositasi feltételekben az egyes
eseményeknél megjeldlt igazolo okiratokat,

d) tovabba minden olyan iratot, amelyet a Biztositd az
igény elbirdlasahoz sziikségesnek tart

e) az aktudlis kolcsontartozas  tékedsszegének a
kedvezményezett pénzintézet altal torténd igazolasat,
a Szerz6dé kozvetleniil a Biztositdo rendelkezésére
bocsatja.

biztositasi

Fentick elmulasztasa esetén a Biztositd annyiban
mentesiil a biztositasi dsszeg kifizetése alol, amennyiben
emiatt 1ényeges koriilmények kiderithetetlenekké valtak.
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Karrendezés és a
felvilagositas:

termékkel  Kkapcsolatos
tel 459-7500

fax 459-7529

e-mail: citipil@aiglife.hu

20. A karigény eléviilése

A biztositasbol eredd igények eléviilési ideje két (2) év.
Az elévillési id6 a  biztositasi  esemény
bekdvetkezésének idépontjaban kezddédik.

21. Birosagi illetékesség jogvita esetén

Minden olyan jogvita esetén, amely a jelen szerzddéssel
kapcsolatban keletkezik a Biztosito és a Szerz6do, vagy
a Biztositott, vagy a Kedvezményezett, vagy ezek
orokosei kozott, barmely perre kizarolagosan a Pesti
Kozponti Kertileti Birosag, illetve a hataskortél figgden
a Févarosi Birosag az illetékes.

22. Maradékjogok, tobblethozam és adékedvezmény

e A biztositas tobblethozammal és maradékjogokkal
nem rendelkezik. A jelen biztositas a befektetések
hozamébol nem részesedik.

o A biztositas nem mindsiil befektetési szolgaltatasnak,
vele  Osszefuggésben  adokedvezmény  nem
igényelhetd.

23. A Biztosito adatai:
AHICO Els6-Amerikai Magyar Biztosit6 Zrt.
1083 Budapest, Szigetvari u.7.,
Levélcim: Budapest 1440, Pf. 3.,
Tev. eng. szama: 95/1990,
Cégjegyzékszam: 01 -10-041501

24. A Szerz6dé adatai:
Citibank Zrt.
1051 Budapest, Szabadsag tér 7,
Levélcim: 1134 Budapest, Vaci ut 35.
Cégjegyzékszam: 01-10-041029

25. Az esetleges fogyasztéi panaszokkal
foglalkoz6 szervek:

e AHICO Elsé Amerikai-Magyar Biztosito Zrt.
iigyfélszolgalati vezetdje

o Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

o Fogyasztévédelmi Féfeliigyel6ség
1088 Budapest, Jozsef krt. 6.
1428 Budapest 8., Pf. 20.

26. Adatvédelem és adatszolgaltatas:

A Biztositd a biztositasi szerzddéssel kapcsolatosan
tudomasara jutott adatokat biztositasi titokként kezeli,
azokat kizarolag sajat nyilvantartasi céljaira hasznalhatja
fel, illetve azokrol kizardlag a jogszabalyban
meghatarozott modon nyujt felvilagositast.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét és a Biztositd
titoktartasi kotelezettsége a torvényben meghatarozott
koriilmények kozott nem all fenn a 2003. évi LX.
torvény 157. §-aban meghatarozott szervezetekkel és
hatosagokkal szemben. A Biztositd biztositasi titoknak
mindsiil6 adatot a jogszabalyban meghatarozott
szervezetekt6l és hatosagoktol eltéré egyéb harmadik
személyek részére kizarolag a Biztosito tigyfelének vagy
annak torvényes képviseldjének, a kiszolgaltathatd
biztositasi titokkort pontosan megjelold irasbeli
hozzéjarulasa esetén ad ki.

27. Haldleseti szolgaltatas feltételei
1. A biztositasi esemény idépontja
A halaleset bekovetkezésének iddpontja (év, ho, nap).

2. A biztositasi esemény bejelentése és igazolasa

A biztositasi eseményt a szolgaltatds iranti igénnyel egyiitt
a bekdvetkezéstél szamitott nyolc (8) napon beliil kell a
Biztositonak  irasban  bejelenteni. A szolgaltatas
teljesitéséhez a 19. pontban megjeldlt iratokon tal a
kovetkez6 iratokat kell a Biztosito részére benytjtani:

a) Hitelesitett halotti anyakonyvi kivonatot. Ez a Biztosito
tulajdonaban marad. (Ilyen okmany beszerezhet az
illetékes anyakonyvi hivatalban, ahol az eredeti
okmanyt kiallitottdk vagy kozjegyzével is lehet
hitelesitett példanyt készittetni.);

b) A halottvizsgalati bizonyitvany egy teljes masolati

példanyat  (A/4-es  formatum), a  halalok(ok)
megjelolésével;

¢) A halaleset alapjaul szolgalo betegséggel/ betegségekkel
kapcsolatosan rendelkezésre allo orvosi
dokumentumokat;



citibank

d) Baleseti halal esetén a renddrhatosagi jegyzokonyvet
vagy nyomozast lezaro hatarozatot;

e) a karbejelent6t kitoltve, alairva;

f) Tovabba minden olyan iratot, amelyet a Biztosito az
igény elbiralasahoz sziikségesnek tart.

28. Betegségbol Vagy Balesetb6l Szarmazo
Maradandé Rokkantsag Esetére Sz6l6
Biztositas feltételei
1. A kérosodas mértékének megallapitasa
A Biztositd a balesetbdl szarmazé maradando
rokkantsag mértékét az alabbi tablazatban szerepld
esetekkel valo 6sszehasonlitas alapjan allapitja meg.

Balesetb6l szarmazé maradand6 rokkantsag
Kartéritési tablazat

Rokkantsag
Testrészek egészségkarosodasa mértéke
(%)
Egy kar elvesztése a vall magassagaban 70%
vagy annak teljes miikodésképtelensége
Egy kar elvesztése a konyok folotti
magassagban vagy annak teljes 65%
mitkddésképtelensége
Egy kar elvesztése a konyok alatti
magassagban vagy egy kéz elvesztése, 60%
vagy azok teljes miikodésképtelensége
A hiivelykujj teljes elvesztése vagy teljes 20%
sy 11 . 3 0
miikddésképtelensége
A mutatoujj teljes elvesztése vagy teljes 10%
miikodésképtelensége
A fels6 végtag barmely ujjanak teljes
elvesztése a hiivelyk- és mutatoujj o
R . 5%
kivételével vagy annak teljes
miikddésképtelensége
Az also végtag elvesztése a csipd
magassagatol vagy a csipd teljes 70%
miikodésképtelensége
Az also végtag elvesztése combkdzép
magassagban vagy a térd teljes 60%
miikddésképtelensége
Az also végtag részleges elvesztése térd
alatti magassagban vagy annak teljes 50%
miikodésképtelensége
A 1abfej teljes elvesztése a boka
magassagaban vagy annak teljes 30%
miikddésképtelensége
A nagy labujj teljes elvesztése vagy teljes 59
mitkodésképtelensége ’
Az also végtag barmely ujjanak teljes
elvesztése a nagyujj kivételével vagy 2%
annak teljes miikodésképtelensége
Mmdke't szem latoképességének teljes 100%
elvesztése
Egyik szem latoképességének teljes 35%
elvesztése
Egyik szem latoképességének teljes
elvesztése, ha a masik szem latoképessége 65%
mar a biztositasi esemény bekovetkezése
el6tt elveszett
Mindkét fiil halloképességének teljes
. 60%
elvesztése
Egy fuil halloképességének teljes 15%
elvesztése
Egyik fiil halloképességének teljes
elvesztése, ha a masik fiil halloképessége 45%
mar a biztositasi esemény bekovetkezése
el6tt elveszett
A szagok érzékelésének teljes elvesztése 10%
Az izek érzékelésének teljes elvesztése 5%

A maradand6 rokkantsag megallapitasaban a Biztositot
az orvosszakértOi testiiletek hatarozata nem Kkoti, a
Biztositd jogosult azt az éltala megbizott orvosokkal
feliilbiralni.

2. A biztositdsi esemény bejelentése és igazolasa
A biztositasi eseményt a szolgaltatds iranti igénnyel
egyiitt a bekovetkezéstol szamitott nyolc (8) napon beliil

kell a Biztositd részére irasban bejelenteni. A
maradandd  rokkantsag  bealltarél  szol6  orvosi
dokumentumokat, annak  végleges  jellegének

bekovetkezését kovet6 kilencven (90) napon beliil kell a
Biztositottnak a Biztosito részére benyQjtani. A
Biztosito a rokkantsag jellegének, maradandosaganak és
mértékének egyértelmii  orvosi megallapitasat

megeldzéen szolgaltatast nem teljesit. A rokkantsag
mértékét és maradandosagat legkésébb a biztositasi
esemény bekovetkeztétdl szamitott két (2) éven beliil
meg kell allapitani.

A Dbiztositasi  jogviszonybdl ered6  szolgaltatas
igényléséhez a 19. pontban megjeldlt iratokon tal a
kovetkez6 iratokat kell a Biztositd részére benytjtani:

a) a karbejelent6t (a biztositasi esemény részletes
leirasaval, baleset esetén barmely lehetséges
szemtanu nevével) kitoltve, alairva,

b) az orvosi jelentést valamennyi sériilés jellegének és
mértékének leirdsaval és diagnozisaval, illetéleg az
egészségkarosodas mértékének igazolasaval,

c) a biztositasi esemény tényét és koriilményeit igazold
rendérhatosagi  jegyzOkonyv vagy mas hivatalos
jelentés masolatat (amennyiben ilyen késziilt),

d) hitelt érdemlé okirat, amely bizonyitja, hogy a

Biztositott ~ személy a  biztositdsi  esemény
bekovetkezésekor rendelkezett akar alkalmazottként
akar Onfoglalkoztato  vallalkozoként — regisztralt
foglalkozassal,

e) az Orszagos Rehabilitaciés és Szocialis Szakért6i
Intézet (az Orszagos Orvosszakértdi Intézet
jogutodja)  els6  foki  orvosi  bizottsaganak
szakvéleményét tovabba minden olyan iratot,
amelyet a Biztositd az igény elbiralasahoz

sziikségesnek tart.

A Biztosito az igényelbiralas tartama alatt a sajat
koltségén jogosult a Biztositottat megvizsgaltatni olyan
gyakran, amilyen gyakran az orvosilag indokolt.

A Biztositot az orvosszakért6i testiiletek hatarozata nem
koti, azt a Biztosito jogosult feliilbiralni.

3. Varakozasi id§

A Dbiztositasi esemény bekdvetkezésének idSpontjatol
szamitott tizenkét (12) honap. Erre az idészakra a
Biztosito szolgaltatast nem teljesit.

4. Jogosultsag a biztositasra

A Biztositott személynek a biztositdsi esemény
bekovetkezése napjan bizonyithatéoan rendelkeznie kell
akar alkalmazottként akar onfoglalkoztatd
vallalkozoként regisztralt foglalkozassal.

29. Idészakos (Mulékony) Teljes
Munkaképtelenségre sz616 biztositas feltételei

1. Varakozasi id6

A Dbiztositasi esemény bekovetkezésének idpontjatol
szamitott harminc (30) nap. Erre az idészakra a
Biztositd szolgaltatast nem teljesit. Amennyiben a
kovetkezé munkaképtelenség a megeldzét kovetd két
(2) honapon beliil kovetkezik be, a varakozasi idé6 nem
indul Gjra és a két (2) biztositasi esemény egy (1)

esetnek szadmit, a szolgaltatds maximuma pedig
megegyezik a folyamatosan fennallo
munkaképtelenségre fizethetd maximummal.

2. Jogosultsag a biztositdsra

A Biztositottnak a biztositasi esemény
bekovetkezésének id6pontjaban bizonyithatéan
rendelkeznie  kell — akar  alkalmazottként  akar
onfoglalkoztatd vallalkozoként regisztralt
foglalkozassal.

3. A szolgaltatas kifizetésének megsziinése

a) amikor orvosi szempontb6l a munkaképtelenség
mar nem all fenn;

b) annak a biztositasi évnek a végén, amikor a
Biztositott 65. életévét betolti;

c¢) amikor a Biztositott akar
munkaképessé valik;

d) amikor a Biztositott nyugdijba (elényugdijba)
vonul;

részlegesen is

e) az Onhiban Kiviil Bekovetkezett
Munkanélkiiliségre sz616 szolgaltatas
megkezdésekor;

f) amikor a biztositis feltételei szerint maximalisan
kifizethet6 osszeg folyésitasra keriilt;
g) a biztositas megsziinésekor.

4. A biztositasi esemény bejelentése és igazolasa

A biztositasi eseményt 6t (5) munkanapon beliil be kell

jelenteni a  Biztositonak a  munkaképtelenség

fennallasanak 31. napjatol szamitva. A szolgaltatas

teljesitéséhez a 19. pontban megjelolt iratokon tul a

kovetkezd iratokat kell a Biztosito részére benyujtani:

a) a tappénzes allomany alapjaul szolgalo balesettel
vagy Dbetegséggel kapcsolatos valamennyi orvosi
dokumentumot;

Metlife

b) a karbejelentdt kitdltve, alairva

¢) a munkaképtelenség tartama alatt minden 30. napot
kovet6 6t (5) munkanapon beliil a munkaképtelenség
fennallasarol szolo ,,Orvosi igazolas folyamatos
keresdképtelenségrol” elnevezésii nyomtatvanyt;

d) Tovabba, minden olyan iratot, amelyet a Biztosit6 az
igény elbiralasahoz sziikségesnek tart.

30. Onhib4n Kiviil Bekovetkezett

Munkanélkiiliségre szol6 biztositas feltételei
1. Halasztasi id6
A csoportos  biztositdishoz  térténd  csatlakozas
idépontjatol szamitott hatvan (60) napon beliil
bekovetkezett munkanélkilliség esetén a Biztositd
szolgaltatast nem teljesit.
2. Varakozasi id§
Hatvan (60) nap minden egyes Onhiban Kiviil
Bekovetkezett Munkanélkiiliség esetén. Erre a hatvan
(60) napos periodusra a Biztositd szolgaltatast nem
teljesit. A varakozasi id6 minden egyes biztositasi
eseményre kiilon vonatkozik, az allaskeresési jaradékra
(munkanélkiili segély) vald jogosulttd valas napjatol
szamitva.

3. Jogosultsag a biztositasra

e A  Biztositottnak  a  biztositasi  esemény
bekovetkezésétél szamitott 4 évre visszamendleg
legalabb tizenkét (12) havi folyamatos
munkaviszonnyal kell rendelkeznie legalabb heti
harminc (30) oras foglalkoztatasban. Az aktudlis
munkaltatonal legalabb hat (6) honapos folyamatos
munkaviszony sziikséges.

o A karigény benyujtasakor bizonyithatéan
Magyarorszagon  regisztralt ~ munkanélkiiliként
jogosultnak kell lennie az érvényes szabalyozas
szerinti  allaskeresési  jaradékra  (munkanélkiili
segély), amelyet igazolnia kell,

e Onfoglalkoztatok (maganvallalkozok)
jogosultak a szolgaltatasra.

nem

4. A szolgaltatas kifizetésének megsziinése

A kifizetés megsziinik:

a) ha a munkanélkiiliség fennillisa tovabb mar
hivatalosan nem igazolhato,

b) ha az allaskeresési jaradék (munkanélkiili segély)
kifizetése megsziinik,

¢) ha a Biztositott munkat vallal (részfoglalkoztatas
esetén is),

d) nyugdijazas vagy elényugdijazas esetén,

e) Iddszakos (Milékony) Teljes Munkaképtelenségre
jaré szolgaltatis megkezdésekor,

f) amikor a biztositas feltételei szerint maximalisan
kifizethet6 osszeg, folyositasra keriilt.

g) a biztositas megsziinésekor

Két egymast kovetd karigény esetén a kettd kozott a
Biztositottnak igazolhatoan legalabb tizenkét (12)
honapos folyamatos munkaviszonnyal kell rendelkeznie.

5. A biztositasi esemény bejelentése és igazolasa

A Dbiztositasi eseményt az illetékes Munkaiigyi
Kozpontnal regisztralt munkanélkiiliség
fennallasanak 61. napjatél szamitott ot (5)
munkanapon beliill kell a Biztosité részére
bejelenteni.

A biztositasi szolgaltatas igényléséhez a 19. pontban
megjelolt iratokon tul az alabbi iratokat kell a Biztositd
részére benyujtani:

a) a karbejelentdét kitoltve, alairva

b) a munkanélkiili allapot hivatalos igazolasat,

c) az allaskeresési jaradékra (munkanélkiili segély)
valé jogosultsag hivatalos igazolasat,

d) a munkanélkiilivé valids idépontjaban fennillé
munkaviszony hitelt érdemlé bizonyitékat,

e) a munkanélkiilivé valas hivatalos indoklasat,

f) a munkanélkiiliség tartama alatt minden 30.
napot Kkoveté ot (5) munkanapon belil a
munkanélkiiliség fennallisanak hivatalos
igazolasat,

g) tovabba minden olyan iratot, amelyet a Biztosité
az igény elbiralasahoz sziikségesnek tart.



